Program szkolenia

1        Rachunkowość organizacji pozarządowej

         Podstawowe akty prawne związane z rachunkowością organizacji pozarządowej.  

         Osoby odpowiedzialne za prowadzenie rachunkowości

         Dokumentacja opisująca przyjęte zasady rachunkowości (polityka rachunkowości) 

         Skład ksiąg rachunkowych. 
         Techniki prowadzenia ksiąg rachunkowych

         Zasady prowadzenia ksiąg rachunkowych

         Wymogi formalne dowodów księgowych

         Podział dowodów księgowych

         Terminy wykonania obowiązków w zakresie rachunkowości

         Wycena aktywów i pasywów oraz ustalenie wyniku finansowego

         Inwentaryzacja majątku

         Okresy przeprowadzania inwentaryzacji

         Sprawozdanie finansowe organizacji

         Bilans 

         Rachunku wyników (zysków i strat)

         Informacja dodatkowa

- badanie sprawozdań finansowych 

- ustalenia i rozliczenie wyniku finansowego z całokształtu działalności.

2) Prowadzenie finansów stowarzyszania w zakresie działalności:

a) statutowej nieodpłatnej

b) statutowej odpłatnej

c) gospodarczej

         rozliczenie kosztów, przychodów i wyników działalności statutowej nieodpłatnej 
i odpłatnej,

         rozliczenia międzyokresowe kosztów i przychodów,

         ewidencja, kalkulacja i rozliczenie kosztów całokształtu działalności,

3)      Powiązania wzajemne oraz wyodrębnienie działalności statutowej nieodpłatnej, odpłatnej 
i gospodarczej 

4)      Podstawowe problemy dotyczące prowadzenia działalności statutowej odpłatnej, nieodpłatnej 
i gospodarczej w organizacjach pożytku publicznego oraz działających w sferze pożytku publicznego 

5)      Plusy i minusy uzyskania statusu pożytku publicznego

4)      Błędy pojawiające się w momencie przyznania, realizacji i rozliczania dotacji.

5)      Podstawowe zagadnienia dotyczące rozliczeń projektów.
